
 
 
 
 
 
 
 
Le Centre de santé communautaire de Kapuskasing et région se veut un établissement public à but non lucratif 
qui offre des services de soins primaires incluant des services de prévention, d’éducation et de promotion de la 
santé, ainsi que des programmes communautaires aux municipalités situées entre Opasatika et Fauquier. Le 
Centre recherche une personne dynamique pour occuper le poste de : 
 

INFIRMIER(ÈRE) PRATICIEN(NE) 
 

Sommaire: 
 
L’infirmière praticienne (IP) est membre de l'équipe interdisciplinaire du Centre de santé communautaire de 
Kapuskasing et région (CSCK). Sa fonction principale consiste à fournir, coordonner et évaluer les services de 
santé primaires intégrés relevant de son champ de pratique et pouvant répondre aux besoins de la clientèle. 
Elle met l'accent sur la prévention, l'éducation, la promotion de la santé, le développement communautaire, la 
plaidoirie et utilise une approche globale et interdisciplinaire. L’IP implique la clientèle et la collectivité dans les 
choix ayant trait à la santé, afin de les aider à satisfaire leurs besoins et à améliorer et maintenir leur bien-être. 
L’IP détermine et gère les problèmes de santé courants et les suivis de maladies chroniques stables et ce, 
indépendamment ou en collaboration avec le médecin. La prestation des services comprend l'approche 
individuelle ou de groupe, selon les besoins. L’IP peut être appelée à offrir des services au CSCK, à domicile 
ou ailleurs dans la communauté. 
 
Avantages: 
 

• Salaire: $102,773–$128,466 

• Régime d’avantages sociaux avec Green Shield Canada, incluant des assurances médicale, dentaire, 
vision, etc. 

• Régime de retraite avec HOOPP (Healthcare of Ontario Pension Plan). 

• Horaire stable : de 8h30 à 16h30, du lundi au vendredi 

• Congés payés (vacances, journées de maladie et jours fériés). 

• Possibilité d'une prime de 25 000 $ + un montant additionnel de 20 000 $ pour un engagement de 
service de 2 ans. 

 
Responsabilités: 
 

• Offrir des services selon les normes d’exercices de l’Ordre des infirmières et infirmiers de l’Ontario 
pouvant répondre aux besoins de la clientèle et de la collectivité. 

• Fournir, coordonner et évaluer les services de santé primaires intégrés pouvant répondre aux besoins 
de la clientèle, sa famille et de la collectivité. 

• Défendre les droits de la clientèle et de la collectivité desservie auprès de la communauté médicale, 
des divers paliers gouvernementaux, et de tout individu ou organisme approprié, selon le cas. 

• Participer activement au développement communautaire. 
 
 
  



Exigences: 
 
1. Formation académique: 
 

• Baccalauréat en sciences infirmières obtenu auprès d'une université reconnue; 

• Certificat d'infirmière autorisée/infirmier autorisé décerné par l'Ordre des infirmières et infirmiers de 
l'Ontario; 

• Formation supplémentaire en soins primaires dans un domaine pertinent aux programmes du CSCK et 
à la communauté; 

• Être inscrit à la catégorie spécialisée-IP soins primaires de l’Ordre des infirmières et infirmiers de 
l’Ontario. 

 
2. Expériences de travail: 
 

• Un minimum de trois (3) ans d'expérience pertinente; 

• Expérience dans la prestation des soins de santé primaire. 
 

 
Faire parvenir votre mise en candidature avant le 12 juin 2026 à l’attention de : 

 
M. Dènik Dorval 
Gestionnaire de programmes 
27, avenue Kolb, Kapuskasing ON, P5N 1G2 
dbeaulac@csckap.on.ca  

 
 
 
Seules les personnes dont la candidature est retenue pour une entrevue seront contactées. Le Centre est fier d’être un 
employeur qui souscrit au principe de l’égalité d’accès à l’emploi.  Nous acceptons les demandes de toutes les personnes 
qualifiées et les encourageons à soumettre leur candidature.  Si vous avez besoin d’aide concernant l’accessibilité dans le 
cadre du processus d’entrevue et de recrutement en raison d’un handicap, veuillez-nous en informer pour que nous 
puissions collaborer avec vous pour répondre à vos besoins. 
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