
 

 
 
 
 
 
Leader en soins de santé primaire et communautaire, le Centre de santé communautaire de Kapuskasing et région 
(CSCK), par son approche collaborative, innovante et centrée sur la personne, offre une vaste gamme de services visant 
à améliorer la santé et le bien-être des individus, des familles et des communautés qu'il dessert. Le Centre est à la 
recherche d'un(e) : 
 

PHYSIOTHÉRAPEUTE 

 
Sommaire 
Relevant de la direction générale, le ou la physiothérapeute joue un rôle clé dans le développement et la 
prestation du nouveau programme musculosquelettique du CSCK. En collaboration avec une équipe 
interdisciplinaire composée notamment de kinésiologues, d'infirmières praticiennes, de médecins et d'autres 
professionnels de la santé, cette personne contribue à améliorer l'accès à des services de réadaptation de 
qualité pour la population de Kapuskasing et des communautés environnantes. Le ou la titulaire procède à 
l'évaluation, au traitement et au suivi des personnes présentant des problématiques musculosquelettiques et 
fonctionnelles, tout en favorisant une approche centrée sur la prévention, l'autonomisation du patient et 
l'amélioration de la qualité de vie. 
 
Avantages 

• Salaire annuel entre 88 000 $ et 112 052 $, selon l'expérience. 

• Poste permanent à temps plein. 

• Avantages sociaux avec Green Shield Canada et Industrial Alliance, incluant assurances médicale, 
dentaire, vision, assurance vie et invalidité. 

• Régime de retraite avec HOOPP (Healthcare of Ontario Pension Plan). 

• Horaire stable de 8 h 30 à 16 h 30, du lundi au vendredi. 

• Possibilité d'horaire flexible selon les besoins opérationnels. 

• Congés payés (vacances, journées de maladie et jours fériés). 

• Environnement de travail collaboratif favorisant l'autonomie et l'innovation. 

• Formation continue et développement professionnel. 

• Accès aux services offerts par le Centre Labelle. 

• Occasion unique de contribuer au développement d'un nouveau programme régional. 
 

Responsabilités 

• Évaluer les besoins des clients présentant des problématiques musculosquelettiques et fonctionnelles. 

• Élaborer, mettre en œuvre et assurer le suivi de plans de traitement individualisés. 

• Offrir des traitements visant à réduire la douleur, améliorer la mobilité, restaurer les capacités 
fonctionnelles et favoriser l'autonomie. 

• Collaborer étroitement avec les kinésiologues afin d'assurer la continuité des interventions et de 
superviser les plans d'exercices thérapeutiques. 

• Appuyer le développement clinique et professionnel des kinésiologues du programme. 

• Participer au développement et à l'évaluation du programme musculosquelettique du CSCK. 

• Collaborer avec l’équipe interdisciplinaire, les organismes externes et les groupes communautaires pour 
améliorer les services. 

• Promouvoir la prévention, l'éducation et l'autogestion des problèmes musculosquelettiques. 

• Contribuer aux activités de promotion de la santé et de sensibilisation dans la communauté. 

• Maintenir une documentation clinique conforme aux normes professionnelles et organisationnelles. 
 
 
 
 



Exigences 

• Formation académique 
o Maîtrise en physiothérapie d'une université reconnue. 
o Être membre en règle de l'Ordre des physiothérapeutes de l'Ontario. 

• Expérience 
o Expérience en réadaptation musculosquelettique constitue un atout important. 
o Expérience en soins primaires, en clinique externe ou en milieu communautaire constitue un atout. 
o Expérience de travail au sein d'une équipe interdisciplinaire. 
o Expérience en supervision clinique ou mentorat constitue un atout. 

• Compétences 
o Excellentes compétences en évaluation clinique et raisonnement professionnel. 
o Approche centrée sur le patient et excellentes habiletés relationnelles. 
o Capacité à travailler de façon autonome ou en collaboration avec une équipe interdisciplinaire. 
o Intérêt pour le développement de nouveaux programmes et l'amélioration continue. 
o Excellentes habiletés en communication en français et en anglais. 
o Maîtrise des outils informatiques et des dossiers médicaux électroniques. 
o Permis de conduire valide de l'Ontario et accès à un véhicule. 

 
Lieu de travail : Kapuskasing et les municipalités environnantes. 
 
 
Faire parvenir votre curriculum vitae et une lettre de présentation au plus tard à 16 h 00 le 7 août 2026 à 
l’attention de : 
 

Denis Beaulac 
Directeur général 

27 avenue Kolb, Kapuskasing (Ontario) P5N 1G2 
dbeaulac@csckap.on.ca  

 
Seules les personnes dont la candidature est retenue pour une entrevue seront contactées. Le Centre est fier 
d’être un employeur qui souscrit au principe de l’égalité d’accès à l’emploi.  Nous acceptons les demandes de 
toutes les personnes qualifiées et les encourageons à soumettre leur candidature.  Si vous avez besoin d’aide 
concernant l’accessibilité dans le cadre du processus d’entrevue et de recrutement en raison d’un handicap, 
veuillez nous en informer pour que nous puissions collaborer avec vous pour répondre à vos besoins. 
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